
VERBALE DI ACCORDO

Progetto di fusione per incorporazione in Banca Monte dei Paschi di Siena
S.p.A. di Banca Toscana S.p.A. e di Banca Agricola Mantovana S.p.A., con
contestuale conferimento delle attività bancarie in due new-co non quotate.

Procedura di confronto sindacale ai sensi di legge e di contratto (art. 18 C.C.N.L.)

Nel corso della procedura vengono illustrate le caratteristiche del
progetto di fusione per incorporazione in Banca MPS di Banca Toscana e Banca
Agricola Mantovana, con contestuale conferimento delle attività bancarie in due new-
co non quotate, possedute al 100% da BMPS..

Al riguardo BMPS precisa quanto segue:

 l’operazione si inquadra nel processo di razionalizzazione dell’assetto
organizzativo del Gruppo MPS, nel cui ambito le nuove Banche proseguiranno
nell’attuazione delle strategie individuate nei rispettivi piani di business, in
coerenza con gli indirizzi del Piano Industriale di Gruppo;

 le due new-co, che manterranno i brand storici di Banca Toscana e Banca
Agricola Mantovana, continueranno a svolgere le tradizionali attività di
intermediazione creditizia delle Banche originali, con particolare attenzione ai
territori di riferimento, ed il loro assetto patrimoniale verrà modificato solo per
effetto del mantenimento nella Capogruppo di una parte degli asset patrimoniali
relativi al portafoglio titoli, alle partecipazioni ed agli immobili, in coerenza con le
logiche di accentramento previste nell’ambito del Piano Industriale di Gruppo;

 in particolare, per quanto riguarda la parte degli asset patrimoniali relativi al
portafoglio titoli, partecipazioni ed immobili, la componente patrimoniale di BT e
BAM verrà modificata come segue:

– non formerà oggetto di conferimento alle due new-co il portafoglio titoli di
proprietà che, in coerenza con le previsioni del Piano Industriale, viene gestito
dalla Finanza di Gruppo; resta alle Banche il portafoglio titoli funzionale
all’attività commerciale ed il portafoglio di investimento a fronte dei Fondi di
quiescenza;

– verranno parimenti conferite nelle due new-co alcune partecipazioni in società
controllate con valenza sotto il profilo commerciale e relazionale con la
clientela;



– il patrimonio immobiliare delle due Banche, unitamente a quello della stessa
BMPS, costituito dagli immobili aventi natura non strumentale e da immobili
strumentali all’attività bancaria, con esclusione delle rispettive sedi storiche,
verrà conferito in una Società Immobiliare totalmente partecipata da BMPS.
Ne consegue, per gli immobili non strumentali la prospettiva di
un’ottimizzazione del loro possibile futuro utilizzo anche attraverso dismissioni
e per gli immobili strumentali il mantenimento nella piena e totale proprietà,
tramite la suddetta società “MPS Immobiliare SpA”, della Capogruppo con
contestuale razionalizzazione ed efficientamento dell’attività di
amministrazione e di gestione del relativo patrimonio in logica di “stabile
investimento”.

 le due new-co continuano a far parte del Consorzio Operativo di Gruppo;

 il perfezionamento del progetto è previsto entro la fine del mese di marzo 2003.

A conclusione della procedura le parti trovano un’intesa in ordine ai
seguenti aspetti:

– l’attuale personale di BT e BAM, che passerà nella sua totalità nelle due new-co,
non subirà impatti in conseguenza dell’operazione di fusione e contestuale
conferimento;

– l’operazione stessa non modificherà, nei confronti di detto personale, il
complessivo assetto normativo aziendale, inerente la contrattazione di secondo
livello e l’intera disciplina degli accordi e delle normative vigenti al momento del
perfezionamento dell’operazione. In tale ambito mantengono la loro validità anche
gli accordi inerenti il Consorzio Operativo di Gruppo intercorsi tra le aziende e le
rispettive OO.SS.;

– detto assetto normativo, tempo per tempo vigente ed in quanto applicabile, sarà
garantito anche al personale successivamente assunto dalle due new-co;

– il rapporto sia di carattere logistico che economico tra le new-co e gli organismi
collaterali (Cassa Mutua, CRAL, ove esistenti) prosegue senza soluzione di
continuità e con le stesse caratteristiche in essere nelle due Banche.

**********

L’attuazione dell’accordo sarà oggetto di una verifica congiunta tra le
parti firmatarie a richiesta di una delle parti medesime.

Siena,
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