
 

 

  

 INCONTRO BANCA 5 E SISALPAY  
 

 

Nel secondo incontro relativo alla procedura per il conferimento di rami d’azienda di 
Banca 5 a SisalPay e SisalPay Servizi, sono stati affrontati alcuni temi quali previdenza 

complementare, assistenza sanitaria, condizioni agevolate e part time. 
 
La posizione espressa dall’Azienda risulta molto distante dalle aspettative dei colleghi.  

Come OO.SS. abbiamo respinto le ipotesi dell’Azienda e richiesto maggiori 
tutele – anche occupazionali – per i colleghi coinvolti.  

 
Inoltre abbiamo rappresentato che vi sono elementi di continuità con l’attività finora 
svolta e abbiamo quindi ribadito l’importanza di avviare un percorso che porti 

all’applicazione del CCNL del Credito alle nuove società. 
 

Sono in corso i colloqui con i colleghi coinvolti, che termineranno nei prossimi giorni. 
 
La trattativa proseguirà la prossima settimana.  
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