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ALLE LAVORATRICI ED Al LAVORATORI
DEL SETTORE RISCOSSIONE TRIBUTI

Nella giornata di ieri si € tenuto il primo incontro per l'avvio della trattativa per il
rinnovo del contratto di lavoro degli Esattoriali scaduto il 31 dicembre 2005.

In apertura I'A.D. Attilio Befera ha dichiarato la piena disponibilita di Equitalia e di
Serit Sicilia - presente al tavolo - a definire in tempi brevi il rinnovo ed a mantenere |l
riferimento al contratto del Credito, ferme restando le specificita del Settore.

L’A.D. ha comunque espresso I' esigenza di caratterizzare taluni istituti contrattuali
a fronte delle differenze presenti nei due comparti e di affrontare, fra l'altro, i temi della
distribuzione dell'orario di lavoro (con riferimento sia alla necessita di armonizzare
nazionalmente i rientri pomeridiani, sia alla possibilita di realizzare I'apertura pomeridiana
degli sportelli, peraltro gia normata dal vigente contratto nazionale), degli inquadramenti,
dei quadri direttivi, dei ruoli chiave, di nuove figure professionali e dei conseguenti
trattamenti economici, oltre aspetti che, a giudizio delle OO.SS., non hanno alcuna
attinenza con il CCNL o sono riferiti alla contrattazione aziendale.

La controparte ha, inoltre, manifestato I'esigenza di evitare contemporaneita nella
realizzazione dei due livelli di contrattazione, rispettivamente quello aziendale e quello
nazionale chiedendo, nella sostanza, una sorta di moratoria nelle contrattazioni aziendali
aperte.

Le Segreterie Nazionali hanno sottolineato con forza la necessita che i livelli
contrattuali vengano rispettati nella loro autonomia e che si possa quindi addivenire nel piu
breve tempo possibile ad una positiva conclusione del rinnovo del contratto nazionale,
anche in ottemperanza agli impegni precedentemente assunti dalla controparte, e dei
confronti in sede aziendale.

Al termine dell'incontro €& stato concordato il calendario dei lavori  che
proseguiranno il 6 e 7 febbraio p.v.

Roma, 23 gennaio 2008

Le Segreterie Nazionali




