COMUNICATO

Il 9 gennaio sono riprese a Milano, come da programma caendarizzato, le trattative
per il rinnovo del contratto collettivo.

Dopo una prima fase caratterizzata da una posizione dell’ ANIA ambigua e confusa,
per iniziativa delle OO.SS. I'incontro ha ripreso le tematiche inerenti I'area
contrattuale con particolare riferimento a ruolo dell’informatica nella nuova
organizzazione del lavoro delle imprese.

In tale contesto I’ ANIA, richiedendo alle OO.SS. la disponibilita ad affrontare alcuni
elementi di flessibilita come turni di lavoro, reperibilita occasionale e strutturale, ha
ribadito la necessita per le imprese di mantenere livelli di autonomia volti alegittimare
iniziative unilaterali compresala possibilita di esternalizzare attivita informatica.

Le OO.SS. hanno respinto tale impostazione, non coerente con I'intera storia
contrattuale della categoria, ed hanno ribadito I'intangibilita dell’attuale normativa
dell’area contrattuale che, € bene non dimenticarlo, ha consentito di affrontare e
risolvere rilevanti problemi legati ai profondi process di trasformazione del settore.

La disponibilita del Sindacato a discutere di nuove flessibilita quindi rimane
condizionata al mantenimento dell’area contrattuale, con la decisiva sottolineatura,
forte ed unitaria, di ricomprendere in questo ambito le Societa di servizi o consorzi che
svolgono attivita assicurativa con conseguente applicazione del contratto di categoria,
nonché la tematica connessa ai gruppi e a conseguenti livelli di confronto e
informativa.

Su questi temi, anche per verificare nel concreto le successive dichiarate disponibilita
dell’ANIA, s e insediata una commissione tecnica finalizzata all’ approfondimento di
gueste problematiche con incontro a Romail 14 gennaio.

Resta confermata la prevista tornata di incontri a Roma nei giorni 22 e 23 gennaio per
proseguire il confronto sugli altri temi della piattaforma.

Sul tavolo parallelo del Fondo esuberi e stato fissato un incontro specifico per il 27

gennaio a Roma, con I’'impegno dell’ ANIA di produrre in quella sede un documento
che definiscail regolamento di attuazione del Fondo stesso.
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